
CLASIFICACION BASICO COMISION REMUNERACION PRODUCTIVIDAD 

GARANTIZADA

S/ BASICO

PRODUCTIVIDAD

GARANTIZADA S/ 

COMISlON

SUELDO

MINIMO 

GARANTIZADO

SUMA FIJA

NO 

REMUNERATIVA

TOTAL a ABONAR

Oficial peluquero/a $ 218334· 32% $ 1.101.535. $ 3.226· $ 12.322- $ 1.117.083- $ 50.000, $1.167.083-

Oficial peluquero/a estilista $ 218334· 32% $ 1.101.535. $ 3.226· $ 12.322- $ 1.117.083- $ 50.000. $1.167.083-

Oficial entretejedor/a / Adaptador/a $ 218334· 32% $ 1.101.535. $ 3.226· $ 12.322- $ 1.117.083- $ 50.000. $1.167.083-

Peinador/a excluslvo/a $ 218334· 30% $ 1.101.535. $ 3.226· $ 12.322- $ 1.117.083- $ 50.000. $1.167.083-

Peinador/a todo serviclo $ 218334· 25% $ 1.101.535. $ 3.226· $ 12.322- $ 1.117.083- $ 50.000. $1.167.083-

Colorista $ 218334· 27% $ 1.101.535. $ 3.226· $ 12.322- $ 1.117.083- $ 50.000. $1.167.083-

Permanentista $ 218334· 27% $ 1.101.535. $ 3.226· $ 12.322- $ 1.117.083- $ 50.000. $1.167.083-

Entretejedor/a $ 218334· 30% $ 1.101.535. $ 3.226· $ 12.322- $ 1.117.083- $ 50.000. $1.167.083-

Depilador/a $ 218334· 27% $ 1.101.535. $ 3.226· $ 12.322- $ 1.117.083- $ 50.000. $1.167.083-

Maquillador/a y/o experto/a en

belleza y/o cosmet61ogo/a
$ 218334· 27% $ 1.101.535. $ 3.226· $ 12.322- $ 1.117.083- $ 50.000. $1.167.083-

Masajista corporal $ 218334· 25% $ 1.101.535. $ 3.226· $ 12.322- $ 1.117.083- $ 50.000. $1.167.083-

Ayudante de peinador/a $ 218334· 25% $ 1.101.535. $ 3.226· $ 12.322- $ 1.117.083- $ 50.000. $1.167.083-

Ayudante de depilaci6n $ 218334· 20% $ 1.101.535. $ 3.226· $ 12.322- $ 1.117.083- $ 50.000. $1.167.083-

Instructor/a de gimnasia $ 218334· 25% $ 1.101.535. $ 3.226· $ 12.322- $ 1.117.083- $ 50.000. $1.167.083-

Auxillar de instructor/a $ 218334· 20% $ 1.101.535. $ 3.226· $ 12.322- $ 1.117.083- $ 50.000. $1.167.083-

Promoter/a y/o consulter/a de

tratamlento $ 218334· 25% $ 1.101.535. $ 3.226· $ 12.322- $ 1.117.083- $ 50.000. $1.167.083-

Encargado/a con producci6n $ 218334· 34% $ 1.101.535. $ 3.226· $ 12.322- $ 1.117.083- $ 50.000. $1.167.083-

Manicura $ 218334· 32% $ 1.101.535. $ 3.226· $ 12.322- $ 1.117.083- $ 50.000. $1.167.083-

Pedicura $ 218334· 32% $ 1.101.535. $ 3.226· $ 12.322- $ 1.117.083- $ 50.000. $1.167.083-

Masajista capilar $ 218334· 27% $ 1.101.535. $ 3.226· $ 12.322- $ 1.117.083- $ 50.000. $1.167.083-

Ayudante de oficial $ 218334· 27% $ 1.101.535. $ 3.226· $ 12.322- $ 1.117.083- $ 50.000. $1.167.083-

$ 218.334 $ 1.101.535. $ 3.226· $ 12.322- $ 1.117.083- $1.167.083-

$ 218334· $ 1.101.535. $ 3.226· $ 12.322- $ 1.117.083- $1.167.083-25% $ 50.000.

Escala Salarial de peluquerias.

Remuneraciones vigentes noviembre 2025.

Profesor/a de peluqueria y/o maquillaje 

y/o cosmetologia   

y/o manicuria y/o pedicuria y/o 

depilaclon y/o masajes y/o elaboracion 

r implantacion de protesis capilares

Personal tecnico especializado



Ayudante de profesor/a $ 218334· 25% $ 1.101.535. $ 3.226· $ 12.322- $ 1.117.083- $ 50.000. $1.167.083-

Asistente de zauna o baño $ 1.101.535. $ 3.226· $ 12.322- $ 1.117.083- $ 50.000. $1.167.083-

Clasificación REMUNERACION PRODUCTIVIDAD 

GARANTIZADA
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GARANTIZADA S/ 

COMISlON

SUELDO
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GARANTIZADO

SUMA FIJA

NO 

REMUNERATIVA

TOTAL a ABONAR +*

Director/a $ 1.101.535 $ 3.226 $ 12.322 $ 1.117.083 $ 50.000. $1.167.083-

Secretaria/o $ 1.101.535 $ 3.226 $ 12.322 $ 1.117.083 $ 50.000. $1.167.083-

Encargado/a administrativo/a  de salón $ 1.101.535 $ 3.226 $ 12.322 $ 1.117.083 $ 50.000. $1.167.083-

Encargado de lavandería  / lavandero/a $ 1.101.535 $ 3.226 $ 12.322 $ 1.117.083 $ 50.000. $1.167.083-

Cajero/a $ 1.101.535 $ 3.226 $ 12.322 $ 1.117.083 $ 50.000. $1.167.083-

Recepcionista $ 1.101.535 $ 3.226 $ 12.322 $ 1.117.083 $ 50.000. $1.167.083-

Empleado/a  oficinista $ 1.101.535 $ 3.226 $ 12.322 $ 1.117.083 $ 50.000. $1.167.083-

Auxiliar de lavandería $ 1.101.535 $ 3.226 $ 12.322 $ 1.117.083 $ 50.000. $1.167.083-

Maestranza $ 1.101.535 $ 3.226 $ 12.322 $ 1.117.083 $ 50.000. $1.167.083-

Cadete $ 1.101.535 $ 3.226 $ 12.322 $ 1.117.083 $ 50.000. $1.167.083-

* +Plus y adicionales 

* Los  porcentajes  de comisión están referidos al monto de la producción bruta  mensual del trabajador, sobre el que deberá  extraerse.

Los adicionales extraordinario de carácter remunertivo y no remunerativo seran abonados a todo el personal comprendidos por lo convenios colectivos de la acctividad incluido el 

personal administrativo y de servicios.

La suma fija no remunerativa debera ser incluida en la base de calculo para el pago de S.A.C, aportes de cuota sindical, aportes solidarios, contribucion patronal y 

aportes/contribuciones de obra social.

Se debera agregar los adicionales:

* Puntualidad 1% de SMG

*Presentismo 1% de SMG

*Antigüedad 2% de SMG por cada año trabajado

*Feriados

Personal Administrativo y de Servicios


